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1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจำปีงบประมาณ 2567 
หน่วยงาน : คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม        งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการผลิตบัณฑิต 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผ่นดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
โครงการบริหารหลักสูตรระดับคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 6722000015 35,000 0 0 0 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ : 04, 4. การพัฒนาสู่มหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
กลยุทธ์ที่ : 01, 4.1 พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการด้วยหลัก ธรรมาภิบาล มุ่งสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสมรรถนะสูง  
ตัวช้ีวัดมหาวิทยาลัยที่ : 34. จำนวนหน่วยงานที่มีการบริหารจัดการด้วยเกณฑ์มาตรฐาน 
สอดคล้องกับค่านิยมหลัก :  Knowledge – สร้างสรรค์ความรู้ใหม่,  Responsibility – มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่,  Unity – มีความรัก สามัคคีในองค์กร  
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ บัณฑิตมีจิตอาสา สร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาท้องถิ่น 
สอดคล้องกับเอกลักษณ์   
สอดคล้องกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 4 Quality Education สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ที ่: 4.1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนการดำเนินงานของหน่วยงานและมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานสากลด้วยหลักธรรมาภิบาล เช่น ITA, ISO 9001:17025, AUNQA, EdPEx 
สถานภาพของงาน/โครงการ [   ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม ่[ X ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม่ ระยะเวลาดำเนินโครงการ 1 ปี 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ์  [   ] งานอ่ืนๆ สถานที่ดำเนินการ : คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อื่นๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร - 
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   
1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค์ 
พันธกิจหลักอย่างหนึ่งของมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร คือ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้
มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ที่จะนำมหาวิทยาลัยให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
เป็นที่ยอมรับของสังคม ซึ่งทุกหน่วยงานจะต้องพัฒนางานให้มีคุณภาพดังกล่าว รวมทั้งใน
ระดับหลักสูตร ดังนั้น คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจึงมีความจำเป็นที่จะต้องพัฒนาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานตั้งแต่ระดับหลักสูตร เพื่อให้สอดคล้องกับระดับคณะ และมหาวิทยาลัย
ต่อไป 

1. เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมการให้ความรู้กับอาจารย์ประจำหลักสูตรเกี่ยวกับ  OBE 
Concept, PLO formulation, CLO formulation และกาเขียนรายงานตามเกณฑ์
มาตรฐานสากล 

P2 



29 
 

3. ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย 
ผลผลิต ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมาย 

กิจกรรมการให้ความรู้กับอาจารย์ประจำหลักสตูรเพื่อให้
มีการดำเนินการให้สอดรับตามเกณฑ์มาตรฐานสากล 

อาจารย์ประจำหลักสูตรได้มี
ความรู้เพิ่มขึ้นสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการเขียนรายงาน
ตามเกณฑ์มาตรฐานสากล 

เชิงปริมาณ  
   1. จำนวนรูปเล่มรายงาน AUN-QA 7 (หลักสูตร) 
เชิงคุณภาพ   
   1. ร้อยละความพึงพอใจของอาจารย์ที่เข้าร่วมกิจกรรมอยู่ใน
ระดับดี 

75 (ร้อยละ) 

เชิงเวลา  
   1. สามารถดำเนินการได้ตามระยะเวลาที่กำหนด 2 (ไตรมาส) 

 
4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันที่ 01/10/2566 ถึง วันที่ 30/09/2567 

กิจกรรม ผลผลิต 
กิจกรรม 

(หน่วยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจ่าย พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

เงิน
อุดหนุน 

- - - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเรื่อง OBE 
Concept, PLO 
formulation, CLO 
formulation 

1 คร้ัง 17,500    17,500 1 คร้ัง 17,500       

2. กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการเรื่อง AUN-
QA v4 SAR Writing + 
Quality Improvement 

1 คร้ัง 17,500    17,500   1 คร้ัง 17,500     

               
รวม  35,000    35,000 1 17,500 1 17,500 0 0 0 0 

 
5. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
อาจารย์ประจำหลักสูตรในคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมมีความรู้ความเข้าใจในเร่ือง OBE Concept, PLO formulation, CLO formulation และเร่ืองการเขียนรายงานตามเกณฑ์ AUN-QA v4 
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6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหล่งข้อมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะห์ข้อมูลและเกณฑ์การประเมิน) 
วัตถุประสงค์การประเมิน แหล่งข้อมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะห์ข้อมูล เกณฑ์ในการประเมิน 

เพ่ือประเมินความพึงพอใจในการ
จัดกิจกรรม 

อาจารย์ประจำหลักสูตร คณะ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

แบบเก็บรวบรวมข้อมูล,แบบ
ประเมินความพึงพอใจ 

ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
ร้อยละ 

ร้อยละ 75 ขึ้นไป 

 
7. รายละเอียดของงบประมาณ 

 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
          ( ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฐธิกานต์ ปิ่นจุไร ) 
 
 
ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
  ( รองศาสตราจารย์ ดร.เทพ เกื้อทวีกุล ) 

 
 

หมวดรายจ่าย จำนวนเงิน รายละเอียดการใช้จ่าย (ระบุแยกตามกิจกรรมให้ชัดเจน) 
8, งบอุดหนุน 35,000 กิจกรรมที ่1 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง OBE Concept, PLO 

formulation, CLO formulation รวมเป็นเงิน 17,500 บาท 
ค่าตอบแทนและค่าใช้สอย 
- ค่าตอบแทนวิทยากรจำนวน 12 ชั่วโมงๆ ละ 400 บาท เป็นเงิน 4,800 บาท  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 30คนๆ ละ 4 มื้อๆ ละ 35 บาท เป็นเงิน  4,200 
บาท   
- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 30 คนๆละ 2 มื้อๆ ละ 100 บาท เป็นเงิน 6,000 บาท  
- ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 1,300 บาท ค่าท่ีพัก จำนวน 1 คืน เป็นเงิน 1,200 บาท  

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง AUN-QA v4 SAR Writing + Quality รวมเป็น
เงิน 17,500 บาท 
ค่าตอบแทนและค่าใช้สอย 
- ค่าตอบแทนวิทยากรจำนวน 12 ชั่วโมงๆ ละ 400 บาท เป็นเงิน 4,800 บาท  
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มจำนวน 30คนๆ ละ 4 มื้อๆ ละ 35 บาท เป็นเงิน  4,200 
บาท   
- ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 30 คนๆละ 2 มื้อๆ ละ 100 บาท เป็นเงิน 6,000 บาท  
- ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 1,300 บาท ค่าท่ีพัก จำนวน 1 คืน เป็นเงิน 1,200 บาท(ขอถัว
เฉลี่ยทุกรายการ) 
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8. การบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง การควบคุม 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 1. กำหนดปฏิทินลว่งหน้าเพื่อนดัหมายบุคลากร 

2. การเปลี่ยนแปลงการเดินทางของวิทยากร 2. นัดหมายการเดินทางให้ชัดเจน 

 
9. ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 

ความพร้อม/การประเมินความเป็นไปได้โครงการ 
ระดับ 

ต่ำ ปานกลาง สูง 
1. ความพร้อมด้านงบประมาณ  *  

2. ความพร้อมของผู้เข้าร่วมกิจกรรม  *  

3. ความพร้อมด้านระยะเวลาในการจัดกิจกรรม  *  

 
10. ผลการดำเนินงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการในรอบปีที่ผ่านมา  (โครงการต่อเนื่อง) 

ปัญหา/อุปสรรคในปีที่แล้ว การดำเนินงานปรับปรุงในปนีี้ 

ไม่มี ในปีงบประมาณ 2567 เปลี่ยนรปูแบบการประเมินมาเป็น  AUN-QA ดำเนินการ
อบรมและถ่ายทอดควารู้ให้ทุกท่านรับรู้และแนวปฏิบัติเหมือนกัน 

  
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุ่มเป้าหมาย/การขยายหรือจัดทำโครงการใหม่เพิ่มเติม 
 

 

 
11. แผนการใช้ประโยชน์จากการบริการวิชาการ 

การบริการวิชาการเกิด
ประโยชน์ต่อ 

กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วัด เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
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